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une solution unifiée

L

mise à jour

e 18 septembre, Siemens 
PLM Software (ex. UGS) 
a invité la presse euro-

péenne à Munich pour 
une présentation en avant-
première de Teamcenter 
2007, lancé officiellement 
le 2 octobre. Cette version 
marque l’aboutissement d’un 
long travail d’intégration 
entre les logiciels de gestion 
des données d’ingénierie, 
de gestion des processus 
d’entreprise et de gestion 
des exigences, amorcé avec 
la version 2005. Désormais, 
les logiciels Teamcenter 
Engineering (évolution du 
logiciel Iman de feu Unigra-
phics), Teamcenter Enter-
prise (évolution des logiciels 
Metaphase et Sherpa de 
feu SDRC) et Teamcenter 
Requirements deviennent la 
solution unique Teamcenter, 
composée de quatre appli-

cations transversales et de 
dix applications métiers, 
reposant toutes sur le même 
modèle de données et sur 
une architecture orientée 
objet (SOA).

Pour commencer, Steve 
Bashada, Vice Président 
Teamcenter, a exposé la 
place du produit Teamcenter 
par rapport à ses concur-
rents. « Selon  un  rapport 
de  Ci t igroup  Research 
publié en  février 2006,  la 
base  installée de Teamcen-
ter  représente plus de sept 
fois celle de  son principal 
concurrent,  avec  plus  de 
licences  vendues que  ses 
trois principaux concurrents 
réunis. Suite à cette étude, 
nous avons vendu 800 000 
licences  supplémentaires 
pour atteindre  le  seuil  de 
trois millions de  licences fin 
2006 ». Puis il a présenté 
les principales évolutions de 
Teamcenter, dont plusieurs 
contribuent à une maitrise 
de l’investissement PLM.

Maîtrise du coût 
de possession

Un nouvel environnement 
de développement pour la 
modélisation des processus 
métiers permet de configu-

rer le logiciel en fonction 
des besoins des utilisateurs 
et de déployer rapidement 
les modifications sur les 
sites éloignés. « En offrant à 
nos clients  la possibilité de 
procéder à de  la configu-
ration plutôt qu’à du déve-
loppement spécifique, nous 
leur permettons de réduire 
leurs coûts de personnali-
sation et d’évolution de leur 
plateforme PLM », explique 
Jean-Paul Mestre, Directeur 
Technique Produit. « Un 
autre point  important, est 
que notre nouvelle architec-
ture unifiée peut coexister 
et être  interopérable avec 
les mises  en œuvre  exis-

tantes de Teamcenter. Cela 
permet à nos clients d’évo-
luer progressivement vers la 
version 2007, sans rupture 
et à moindre coût ».

La nouvelle interface utili-
sateur, similaire à celle de 
Windows, contribue égale-
ment à une diminution des 
coûts de possession, en 
réduisant le temps d’ap-
prentissage.

Points forts

Le module Requirements 
Management fait désormais 
partie intégrante de Team-
center. « Notre objectif était 
d’unifier  la  planification 
de projet et  la gestion des 
exigences dans  la même 
base de données et avec 
la même  interface utilisa-
teur », explique Jean-Paul 

La version 2007 de la suite logicielle de PLM de Siemens 
PLM Software s’appuie intégralement sur une architec-
ture SOA et sur un même modèle de données.

Steve Bashada, Vice Président 
de Teamcenter. 

Teamcenter Requirements Management permet de gérer 
les exigences en parallèle de la planification des projets et 
facilite l’ingénierie des systèmes.
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Mestre, et d’ajouter : « Il 
est possible d’importer des 
spécifications à partir de 
documents Word, avec une 
liaison  sur  des mots  clés 
ou sur des paragraphes ». 
Associée à des améliora-
tions en matière de gestion 
des relations entre les systè-
mes mécaniques, électri-
ques, électroniques et logi-
ciels, la gestion des exigen-
ces permet de contrôler plus 
efficacement les impacts 
des modifications.

Teamcenter 2007 simpli-
fie également la gestion 
des nomenclatures, grâce 
à de nouveaux outils qui 
permettent d’explorer les 
relations complexes entre 
les produits, d’aligner les 
nomenclatures de concep-
tion avec celles de gestion, 
et de modifier et annoter 
des nomenclatures. Une 
interface de navigation en 
mode graphique, nommée 
« Navigateur de liens », 
facilite la consultation des 
données par rapport à des 
menus en cascade.

En conclusion

L’étendue des fonctionna-
lités de Teamcenter 2007 
en fait a priori le progi-
ciel intégré de PLM le plus 
complet du marché, de la 
planification du portefeuille 
des produits à la gestion de 
leur retrait du marché. Reste 
à Siemens PLM Software 
à finaliser également l’in-
tégration des outi ls de 
gestion de fabrication de la 
marque Tecnomatix à son 
progiciel Teamcenter pour 
fournir une solution réelle-
ment complète et unifiée de 
PLM, au sens de la gestion 
des produits, processus et 
ressources. 

BSH, un client 100 % Siemens PLM Software
BSH - Bosch und Siemens Hausgeräte - est une joint-venture à parts égales de Robert 
Bosch et Siemens. L’entreprise est leader en Europe et occupe le troisième rang mondial 
des fabricants d’appareils ménagers. Elle emploie 38 000 personnes, réparties dans  
70 sociétés dont 45 usines à travers le monde. L’entreprise utilise de longue date les 
trois familles de logiciels qui ont constitué au fil du temps le portefeuille de produits 
d’UGS, à savoir NX, Teamcenter et Tecnomatix. Ces outils couvrent le cycle complet 
d’ingénierie produit, de l’idée à la production. 

Matt Bronowski, Directeur de Projet IT chez BSH Goup, dirige le programme « Team-
center Next Generation » qui vise à développer et implémenter la prochaine génération 
d’architecture PLM au sein du groupe ; cela concerne plus de 5 000 utilisateurs. Lors 
de la conférence, il a présenté la place de Teamcenter dans le système d’information 
du groupe BSH Home Appliances. « Aujourd’hui,  les processus PLM font partie de 

la vie de tous les jours chez BSH. Teamcenter est en service dans près de 40 sites. Le 
système couvre les processus de développement de produits, de lancement de nouv-
elles variantes, de gestion des modifications d’ingénierie, de développement distribué 
et de gestion des manuels utilisateurs. Actuellement, les processus de développement 
sont spécifiques à chaque secteur produit. Les prochaines étapes sont d’harmoniser 
les processus entre ses différents secteurs produits, de simplifier  les processus et  les 
applications, de favoriser l’utilisation de logiciels standards et de renforcer l’intégration 
entre le PLM et l’ERP. Le tout doit permettre de réduire les coûts d’administration et de 
maintenance de  la plateforme PLM. Pour atteindre ces objectifs, BSH a amorcé  la 
migration de Teamcenter 2005 vers l’architecture unifiée de Teamcenter 2007 ».

Les premiers résultats semblent probants, comme en a témoigné Uwe Tontsch, directeur 
de l’informatique pour le développement des produits et les solutions d’ingénierie indus-
trielle : « BSH doit diffuser des données dans près de 40 services de R&D différents à 
travers  le monde, en s’assurant que chacun reçoive systématiquement  les nouvelles 
informations produits. Teamcenter 2007, en tant que source unique d’accès à ces infor-
mations, permet à chaque membre d’un projet de recevoir les bonnes informations au 
bon moment tout au long du processus de développement. Cela nous permet de mieux 
sécuriser nos processus, de limiter les échecs de conception liés à des erreurs imputa-
bles à un défaut de mise à jour ou à une version incorrecte des informations, et donc de 
réduire nos délais de mise sur le marché ».

Le système d’information de BSH s’appuie sur trois partenaires stratégiques : Microsoft, 
SAP et Siemens PLM Software (ex UGS).


